
 

OFFRE D’EMPLOI 

Coordonnateur de camp de jour 

La municipalité des coteaux est actuellement à la recherche d’un coordonnateur (trice) de camp 
de jour pour la saison estivale.   

Sommaire du poste 

Sous la responsabilité du directeur des loisirs, de la culture et de la vie communautaire, la 
Coordonnatrice de camp de jour joue un rôle essentiel dans la planification, l’organisation et la 
gestion des activités du camp de jour. En tant que membre clé de l’équipe du service des loisirs, de 
la culture et de la vie communautaire, la Coordonnatrice de camp de jour assure un environnement 
stimulant, sécuritaire et amusant pour les enfants participants. 
 

Sommaire des tâches 

• Planification du camp de jour : 
o Élaborer le programme d’activités du camp de jour en tenant compte des intérêts 

et des besoins des enfants. 
o Organiser les horaires des animateurs et des accompagnateurs pour assurer un 

équilibre et une variété d’activités. 

• Gestion des ressources humaines : 
o Participer au recrutement, former et encadrer les animateurs pour assurer leur 

performance et leur bien-être. 
o Fournir un soutien continu à l’équipe du camp de jour et promouvoir un esprit 

d’équipe positif. 

• Coordination des activités : 
o Superviser le bon déroulement des activités et s’assurer qu’elles respectent les 

normes de sécurité établies. 
o Assurer une communication claire avec les participants, les parents et les 

intervenants externes. 

• Gestion administrative : 
o Gérer les inscriptions des participants et maintenir des dossiers précis. 
o Préparer des rapports statistiques sur les activités et les évaluations de fin de 

camp. 
o Collaborer avec la technicienne en loisir à l’élaboration du budget et aux achats. 

• Sécurité et bien-être des participants : 
o Veiller à la sécurité des enfants en appliquant les protocoles de sécurité et les 

mesures d’urgence. 
o Créer un environnement bienveillant où chaque enfant se sentira inclus et 

apprécié. 

• Toutes autres tâches connexes : 
o Apporter un soutien général au service des loisirs, de la culture et de la vie 

communautaire selon les besoins. 
  



 

Exigences 

o 5e secondaire complété 
o Des études en cours dans un domaine connexe sont un atout (loisirs, éducation, 

travail social, etc.). 
o Permis de conduire classe 5 

 
 
Compétences recherchées 

o Leadership 
o Capacité à diriger et à motiver une équipe d’animateurs 
o Capacité d’adaptation et de résolution de problème 
o Compétence en communication 

o Sens des responsabilités 
 

Conditions de travail 

o Entre le 1er mars et le 15 mai : Banque d’heure de 70 heures 
o Entre le 20 juin et le 1er septembre : 40 h/semaine 

o Salaire de 25.00 $ de l’heure 

o Entrée en fonction dès juin 2024 
 

Pour postuler 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae par courriel, au plus tard le 1er février 2024, à 
dirloisirs@les-coteaux.qc.ca. Seules les candidatures retenues seront contactées.  
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