
 

OFFRE D’EMPLOI 

Responsable de camp de jour 

La municipalité des coteaux est actuellement à la recherche d’un responsable de camp de jour pour 
la saison estivale.   

 

Sommaire du poste 

Sous la supervision du coordonnateur de camp de jour et en collaboration avec l’équipe 
d’animation, le Responsable de camp de jour aura un rôle clé dans le soutien aux animateurs et 
dans la gestion des jeunes à difficulté au sein du camp. Cette personne jouera un rôle essentiel 
pour s’assurer du bien-être et de l’inclusion de tous les participants du camp de jour. 
 
 

Sommaire des tâches 

• Soutien à l’animation : 
o Travailler en étroite collaboration avec les animateurs pour planifier, organiser et 

animer des activités variées et adaptées aux différents groupes d’âge. 
o Participer activement aux activités du camp, en encourageant la participation des 

jeunes et en veillant à ce que l’expérience soit ludique et enrichissante. 

• Gestion des jeunes à difficulté : 
o Identifier et évaluer les besoins spécifiques des jeunes à difficulté et élaborer des 

plans d’inclusion pour favoriser leur participation au camp. 
o Offrir un soutien individualisé aux jeunes ayant des besoins particuliers, en 

adaptant les activités selon leurs capacités. 

• Collaboration avec l’équipe : 
o Travailler en étroite collaboration avec le coordonnateur de camp de jour pour 

s’assurer de la cohérence de la programmation et de la gestion des groupes. 
o Participer aux réunions d’équipe pour partager des informations et des stratégies 

en vue d’améliorer l’expérience des jeunes. 

• Communication avec les parents : 
o Communiquer de manière proactive et régulière avec les parents des jeunes à 

difficulté pour partager les progrès, les réussites et les défis rencontrés. 

• Résolution de problèmes : 
o Faire preuve de créativité et de flexibilité pour répondre aux défis spécifiques liés 

à l’inclusion des jeunes à difficulté. 
o Trouver des solutions pour adapter les activités et les approches en fonction des 

besoins individuels. 

• Toutes autres tâches connexes : 
o Apporter un soutien général au service des loisirs, de la culture et de la vie 

communautaire selon les besoins. 
  



Exigences 

o 5e secondaire complété 
o Des études en cours dans un domaine connexe sont un atout (loisirs, éducation, 

travail social, etc.). 
o Permis de conduire classe 5 

 

 

Compétences recherchées 
o Leadership 
o Capacité à travailler en équipe et à encadrer des animateurs 
o Capacité d’adaptation et de résolution de problème 
o Compétence en communication 
o Sens des responsabilités 
o Empathie et tolérance au stress 

 
 

Conditions de travail 

• Le responsable travaillera 40 heures par semaine du lundi au vendredi entre 7 h et 
18 h. 

• Salaire de 24.00 $ de l’heure 

• Entrée en fonction dès juin 2024 
 

Pour postuler 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae par courriel, au plus tard le 1er février 2024, à 
dirloisirs@les-coteaux.qc.ca. Seules les candidatures retenues seront contactées.  
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